
 

Vacature: Manager Financiën en ICT (36 uur per week) 

Standplaats: Leeuwarden 

 

Wie zijn wij? 

 

Kredietbank Nederland (KBNL) is de grootste landelijk werkende kredietbank van Nederland. Wij 

helpen mensen financieel gezond te zijn, worden en blijven. Samen met ruim 120 gemeenten 

ondersteunen wij duizenden klanten op weg naar financiële stabiliteit. Met vestigingen in 

Leeuwarden, Raamsdonksveer, Almere en Hoorn, en een team van meer dan 250 betrokken 

professionals, werken we elke dag aan een samenleving waarin iedereen perspectief heeft op een 

schuldenvrij bestaan. 

Binnen KBNL is het bedrijfsonderdeel Financiën en ICT verantwoordelijk voor het financiële beheer, 

P&O cyclus, ICT, inkoop en facilitaire zaken, en de aansturing van de bancaire processen zoals 

kredietverlening en debiteurenbeheer.  

Ter versterking van onze strategische en operationele slagkracht zoeken wij een verbindende en 

resultaatgerichte Manager Financiën en ICT.  

 

Wat ga je doen? 

 

Als Manager Financiën en ICT ben je verantwoordelijk voor een efficiënte en toekomstbestendige 

bedrijfsvoering binnen KBNL. Je geeft direct en indirect leiding aan een team van ruim 30 

medewerkers, verdeeld over de afdelingen: 

• Financiën & Control 

• ICT 

• Facilitair & Inkoop 

• Kredietverlening 

• Debiteurenbewaking 

Je bent een strategisch sparringpartner voor de Algemeen Directeur en de Raad van 
Toezicht/Auditcommissie en levert met jouw inzichten een directe bijdrage aan toekomstgerichte  

visie- en besluitvorming. 

 
Je belangrijkste taken: 

• Aansturen van de planning- en control cyclus, inclusief begroting, rapportages en 
jaarrekening. 

• Bewaken van de rechtmatigheid en kwaliteit van de bedrijfsvoering. 

• Leidinggeven aan financiële, IT en operationele processen. 

• Risicomanagement, signaleren van risico’s en zorgen voor financiële en operationele 

beheersmaatregelen. 

• Fungeren als eerste aanspreekpunt voor accountant, banken, geldverstrekkers en andere 
externe partijen. 

• Leiden van ICT-ontwikkelingen en -projecten die bijdragen aan digitalisering, continuïteit en 

innovatie en daarbij oog houden voor informatie beveiliging. 



• Sturen op resultaten binnen kredietverlening en debiteurenbeheer, met oog voor balans 

tussen maatschappelijke opdracht en financiële beheersing. 

• Begeleiden, ondersteunen en ontwikkelen van medewerkers – zowel direct als via teamleiders 
 

Wat breng je mee? 

 

Jij bent een stevige leider met visie, overzicht en realisatiekracht. Je schakelt moeiteloos tussen 

strategie en operatie en weet mensen mee te nemen in verandering.  

Je beschikt over: 

• Hbo/wo werk- en denkniveau, met een opleiding in een financiële, economische of 

bedrijfskundige richting.  

• Minimaal vijf jaar leidinggevende ervaring in een vergelijkbare functie.  

• Uitstekende kennis van financiële administratie, wet- en regelgeving en ICT-processen.  

• Ervaring met het aansturen van teams, het begeleiden van teamleiders en het versterken van 
onderlinge samenwerking.  

• Sterk ontwikkelde communicatieve en analytische vaardigheden.  

• Een resultaatgerichte, risico bewuste en verbindende werkstijl. 

 

 

Wat bieden wij? 

• Een functie met veel verantwoordelijkheid en maatschappelijke relevantie. 

• Een bruto maandsalaris schaal 13 € 6.148,- tot € 7.300,-.  

• Een eindejaarsuitkering van 6%. 

• Pensioenregeling via ABP. 

• Laptop en telefoon van de zaak. 

• Lease auto.  

• Mogelijkheid tot deels thuiswerken. 

• Een team met betrokken collega’s dat samen bouwt aan een gezonde bedrijfsvoering. 
 

Waarom werken bij KBNL? 

 

Bij KBNL maak je dagelijks het verschil voor mensen in kwetsbare financiële situaties. Als Manager 

Financiën en ICT speel je een sleutelrol in het versterken van de organisatie. Jij zorgt voor rust, 

overzicht en richting in de bedrijfsvoering én je levert een waardevolle bijdrage aan strategische 

keuzes voor de toekomst. 

Je komt terecht in een organisatie waar maatschappelijke betrokkenheid en professioneel handelen 

hand in hand gaan. 

 

Interesse? 

Immens recruitment ondersteunt KBNL bij het invullen van deze vacature. Op de site van Immens 

vind je aanvullende informatie. Je CV kun je sturen naar job@immens.nu   

mailto:job@immens.nu

